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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD PABLO DE
OLAVIDE, DE SEVILLA Y CONFEDERACAO PORTUGUESA DAS ASSOCIACOES
DE TREINADORES PARA SU ADHESION AL PROYECTO PSYTOOL

En Sevilla a 30 de enero de 2018

REUNIDOS

De una parte, el Sr. Rector Vicente C. Guzman Fluja como Rector de la Universidad
Pablo de Olavide, de Sevilla, con domicilio en Carretera de Utrera Km. 1, 41013
Sevilla, con N.I.F 28705411-P

Y, de otra, el Sr. Pedro Jorge Richheimer Marta de Sequeira, como Presidente
de Confederacdo Portuguesa das AssociacdOes de Treinadores (en adelante
Coaching Portugal), con domicilio en Rua Thomaz de Mello, n%2 B - 2770-167
Pago d'Arcos, Portugal y con nimero de identificacion fiscal 504425862, en
virtud de las competencias que le otorga.

Se reconocen mutuamente la capacidad legal suficiente para obligar a sus
respectivas entidades y

CONSIDERAN

Primero.- Que ambas instituciones tienen objetivos comunes y/o
complementarios en areas de promocion de valores, buenas practicas en el
deporte y que, por tanto, la colaboraciéon permitird aprovechar al maximo sus
potenciales.

Segundo.- Que tiene interés positivo la unién y la coordinacion de las dos
instituciones a fin de sumar esfuerzos para establecer caminos de actuacion que
favorezcan e incrementen el beneficio mutuo en los valores que representa el
Proyecto Europeo PSYTOOL que lidera la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla
(Espafia).

Tercero.- Que ambas instituciones han mantenido contactos a través de
representantes tanto del Proyecto Europeo y de Coaching Portugal en el Convenio
en areas relacionadas con temas afines a lo expuesto en el Proyecto y que es de
interés para ambas partes.

Cuarto.- Que, sobre la base de lo anteriormente expuesto, se abre un amplio
espectro de posibilidades de colaboracién, por lo cual, se considera oportuno
suscribir un Protocolo que permita un aprovechamiento de los recursos mas
optimo y una cooperacion activa en el desarrollo de temas de interés comun, por
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lo tanto acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracién que se regird por
las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Finalidad de la colaboracién

El presente Convenio de colaboracién tiene por objetivo enmarcar y coordinar
la actuacion de Coaching Portugal y de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, en el marco de los contenidos del Proyecto PSYTOOL en asesoramientos,
intercambios de informacién y realizaciones, en los campos de la formacion,
orientacién, promocién, intervenciéon e investigacion y la tecnologia. Entendiendo
que el proyecto PSYTOOL es una asociacion en el ambito del deporte que
permite a un grupo de socios de distinta naturaleza (ver lista al final del
documento), pero todos ellos del mundo deportivo, colaborar en el
establecimiento de una red que permita sacar el maximo provecho de la aplicacion
de la Psicologia del Deporte como herramienta estratégica para promover la
integridad y para hacer frente a la violencia, la discriminacion, el amafio de
partidos, y la intolerancia entre los jévenes que practican deportes de base.
Dicho Proyecto nace debido a las amenazas a las que los deportistas, entrenadores
y otros actores del deporte se enfrentan en la practica del deporte, y que tienen
que ver con cualquier tipo de discriminacién, intolerancia e incluso la
manipulacion de los resultados. A través de PSYTOOL se pretende proteger a los
atletas de estas amenazas.

SEGUNDA.- Formalizacion

Cada organizacion podré proponer a la otra, mediante representantes designado,
las actividades que crea convenientes y que estén contempladas en el objeto del
presente Convenio de Colaboracion.

TERCERA.- Relacién de recursos humanos y materiales

Cada una de las entidades aportara recursos humanos y materiales al Convenio
para que se pueda llegar a buen fin.

La Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, mediante firma de Convenio de
Colaboracién  cede el uso de la plataforma educativa PSYTOOL
http://psytoolsport.eu/ para la formaciéon de sus entrenadores, deportistas o las
personas a las que previamente se haya pedido permiso a la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, sin poder obtener beneficio alguno por el uso y disfrute de la
plataforma y del contenido material que en ella se recoge.

Coaching Portugal ofrece a sus jugadores, mediante acuerdo previo en
condiciones legales de proteccion de la intimidad, de datos, etc. a que se
pueda realizar investigacién sobre temas que competen a los intereses del
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Proyecto europeo, debidamente asesorados y dirigidos por el socio designado
por el director del Proyecto y la comision cientifica del mismo como se recoge en el
punto cuarto de este Convenio.

CUARTA.- Establecimiento de una Comision Mixta

Para facilitar el seguimiento de la colaboraciéon, se constituirda una Comision
Mixta integrada por representantes de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla y de Coaching Portugal. La tarea de la Comisiéon Mixta es la de proponer
los temas de formacion, intervencion, cientificos y de interés comun.

Por parte de PSYTOOL, dicha Comisién estara formada por dos miembros del socio
del pais que lo requiere y una mayoria simple de la Comisién cientifica responsable
del Proyecto a saber, su Director D. José Carlos Jaenes Sanchez, D. Alex Garcia
M&s y D. Jaume Cruz Felii. Por parte del socio deportivo se requerira la firma de
la persona designada por dicha institucién.

QUINTA.- Equipo humano

Por parte de la Universidad Pablo de Qlavide, de Sevilla y del Proyecto
Europeo, la persona responsable de la presente colaboracion sera el profesor D.
José Carlos Jaenes Sanchez del Departamento de Antropologia Social, Psicologia
Bésica y de la Salud de la Universidad.

Por parte de Coaching Portugal, la persona responsable de la presente colaboracion
serd la Sra. D.@ Teresa Cristina Tourais Afonso Rocha.

SEXTA.- Efectos econdmicos

Este Convenio en principio estéd exento de pago por parte de las partes
involucradas. La firma del mismo supone el uso y disfrute de la plataforma
PSYTOOL, pero en ningun caso Coaching Portugal. podra recibir cantidad
econdmica alguna, bajo ninglin concepto por el uso de la misma. En caso de que
se considere que alguna parte de la formacibn sea remunerada
econémicamente, sera decisién absoluta y suprema de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla y las posibles colaboraciones que representen implicaciones
presupuestarias, requeriran la firma del Convenio Especifico pertinente, que
contemplard estas cuestiones. Los Convenios Especificos, que puedan derivarse
del presente, seran estudiados e informados por la Universidad Pablo de Olavide.
de Sevilla y la Comision Mixta prevista por el presente acuerdo.

Se puntualiza expresamente que en caso de existir una parte financiera, del tipo
que se pueda establecer por el uso de la plataforma (mantenimiento, expedicién
de titulo, materiales que conlleven costos o pagos al Profesor/Tutor que dirige el
curso y atiende a los registrados en el curso) se afiadiria en un acuerdo especifico
con la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

SEPTIMA.- Uso de simbolos, logos, imagen de marca PSYTOOL

El Proyecto PSYTOOL es una marca registrada/patente debidamente protegida y

3



Co-funded by the
. Erasmus+ Programme
of the European Union

SEVILLA

ParIoo

g
&
o8
el
i

su uso indebido va contra las leyes que protegen esta circunstancia y serd sometida
a las leyes pertinentes.

Para proteger dicha marca y su uso, tanto los responsables de la imparticion de
cursos, charlas y/o conferencias deben estar debidamente inscritos de conformidad
con los responsables del Proyecto, asi como los usuarios de la plataforma a los que
se les expedira un titulo acreditativo de haber completado adecuadamente el
proceso formativo y que serd expedido por la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, mediante el pago de los costes correspondientes y que correrdn a cargo de
la institucidn que se beneficia del Proyecto.

Parte fundamental del acuerdo es la aceptacion de que la comisidn cientifica y
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, como propietaria de los derechos del
Proyecto se reservan el derecho de las certificaciones, que en ningun caso seran
concedidos de forma unilateral por los clubes, federaciones o asociaciones sin el
acuerdo de dicha comision.

Coaching Portugal deberd tener en un lugar bien visible una placa acreditativa
de estar convenientemente asociada y que forma parte del Proyecto PSYTOOL.
Asimismo, la imagen de marca debe estar bien visible en todos los materiales y en
los actos publicos en los que PSYTOOL tenga una participacidon previamente
aceptada.

OCTAVA. - Duracioén

El presente Convenio tendrd validez desde la fecha de su firma, y tendrda una
duracion minima de un afio, prorrogédndose tacitamente por periodos anuales, hasta
un maximo de cuatro afios si no existiese denuncia previa de cualquiera de las
partes con una antelacién de seis meses a su finalizacién.

Ello no obstante, en cualquier momento antes de la finalizaciéon del plazo previsto
en el apartado anterior, las partes firmantes podran acordar undnimemente su
prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincién, tal y como
establece el art. 49.h) de la Ley 40/15 de 1 de octubre del Régimen Juridico del
Sector Publico

Y, en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente convenio de
colaboracion, en la ciudad y en la fecha mencionada, por triplicado y a un sdlo
efecto.

POR LA UNIVERSIDAD.PABLO DE  POR CONFEDERAGCAO PORTUGUESA

OLAVIDE DE SEVILIA ™. DAS'ASSOCIACOESDE TREINADORES
V4 5 %, 7 A (=1 A%
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Anexo: Socios del Proyecto

P1 - Pablo de Olavide University (UPO)

P2 - Autonomous University of Barcelona (UAB)

P3 - University of the Balearic Islands (UIB)

P4 - Spanish Federation of Sport Psychology (FEPD)

P5 - Halmstad University

P6 - Sapienza University of Rome (SUR)

P7 - International Council for Coaching Excellence (ICCE)
P8 - University of Lisbon

P9 - International Center for Sport Security Europe (ICSS Europe)
P10 - Football Against Racism in Europe (Fare Network)
P11 - Sevilla Fatbol Club (SFC)

P12 - Sporting Clube de Portugal (SCP)

P13 - Portuguese National Sport Foundation (PNSF)




